T
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

RESOLUCAO N°. 125 DE 18 DE AGOSTO DE 2014

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA,
EXTENSAO E CULTURA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA
GRANDE DOURADOS, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o contido no
Processo n°. 23005.002241/2008-12, RESOLVE ad referendum:

Art. 1° Aprovar alteragdes no PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO
DE ADMINISTRACAO - BACHARELADO, da Universidade Federal da Grande Dourados
— UFGD, nos seguintes itens:

I.  Diminuir o numero de Eixos comuns a Universidade de 4 (quatro) para
2 (dois);
II. Diminuir o nimero de disciplinas Comuns a area de Formacao de 6

(seis) para 4 (quatro) e definir as seguintes disciplinas:

a) Introducao a Contabilidade, 72 h/a, FACE;

b) Fundamentos da Administracao, 72 h/a, FACE;

¢) Matematica Financeira, 72 h/a, FACE;

d) Principios de Economia, 72 h/a, FACE.

III.  Excluir as seguintes disciplinas do rol de obrigatorias:
a) Economia, Mercados e Negdcios, 72 h/a, FACE,;
b) Economia ¢ Cenarios Economicos, 72 h/a, FACE;
C) Estrutura das Demonstragoes Contabeis, 72 h/a, FACE;
d) Teoria Geral da Administracdo, 72 h/a, FACE;
e) Administra¢dao de Materiais, 72 h/a, FACE;
f) Administragao de Custos, 72 h/a, FACE;
g) Estratégia Avancada, 72 h/a, FACE;
h) Etica Profissional para Administradores, 72 h/a, FACE;
1) Comportamento Empreendedor, 72 h/a, FACE;
1) Trabalho de Graduagao II, 72 h/a, FACE;
k) Elaboragdo e Analise de Projetos, 72h/a, FACE;
1) Jogos de Empresas e Simulacdo Empresarial, 72h/a, FACE;
m) Trabalho de Graduacao I, 72 h/a, FACE;
n) Pesquisa Mercadologica I, 72h/a, FACE;
o) Estatistica I, 72h/a, FACET;
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p) Administragao de Recursos Humanos II, 72h/a, FACE;
q) Logistica e Cadeia de Suprimentos,72h/a, FACE;
r) Administra¢do de Recursos Humanos I, 72h/a, FACE;
s) Matematica Financeira I,72h/a, FACE;
t) Comportamento Organizacional, 72 h/a, FACE;
u) Agronegocio, 72 h/a, FACE;
v) Administragdo de Sistemas de Informagao, 72 h/a, FACE;
IV. Incluir as seguintes disciplinas no rol de obrigatérias:
a) Principios de Economia, 72h/a, FACE;
b) Introdugao a Filosofia e Etica, 72h/a, FCH;
¢) Andlise de Desempenho em Custos e Finangas, 72h/a, FACE;
d) Empreendedorismo e Inovagao, 36 h/a, FACE;
e) Administracao Publica, 36 h/a, FACE;
f) Técnicas de Analise de Dados, 36h/a, FACE;
g) Pesquisa Mercadolégica I, 108h/a, FACE;
h) Elaboragdo e Analise de Projetos, 108h/a, FACE;
1) Trabalho de Graduagao II, 144 h/a, FACE;
j) Trabalho de Graduacao I, 144 h/a, FACE;
k) Jogos de Empresas e Simulagdo Empresarial, 108h/a, FACE;
1) Estatistica,72h/a, FACET;
m) Matematica Financeira, 72h/a, FACE;
n) Gestdo da Cadeia de Suprimentos, 72h/a, FACE;
0) Gestao de Pessoas II, 72h/a, FACE;
p) Gestao de Pessoas I, 72h/a, FACE;
q) Comportamento Organizacional, 36 h/a, FACE;
r) Agronegdbcio, 36 h/a, FACE;
s) Administra¢ao de Sistemas de Informacao, 36 h/a, FACE,;
V. Alterar ementas das seguintes disciplinas:
a) Fundamentos da Administragdo, 72h/a, FACE;
b) Matematica, 72h/a, FACET;
¢) Introdugdo a Contabilidade, 72h/a, FACE;
d) Teoria das Organizagdes, 72h/a, FACE;
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e) Gestao Estratégica, 72h/a, FACE;

f) Administracao Financeira, 72h/a, FACE,;

g) Marketing I, 72h/a, FACE;

h) Administragdo da Produgdo I, 72h/a, FACE;

1) Administracao da Produgao II, 72h/a, FACE;

j) Orcamento Empresarial e Analise de Investimentos, 72h/a, FACE
k) Marketing II, 72h/a, FACE;

1) Direito Empresarial, 72h/a, FACE;

m) Metodologia de Pesquisa nas Ciéncias Sociais Aplicadas, 72 h/a FACE;
n) Direito do Trabalho e Previdenciario, 72h/a, FADIR;

0) Administra¢do de Varejo, 72h/a, FACE;

p) Gestao Ambiental, 72 h/a, FCBA.

VI.  Incluir no rol de eletivas as seguintes disciplinas:

a) Economia e Cenarios Econdmicos, 72 h/a, FACE;

b) Estrutura das Demonstragdes Contabeis, 72 h/a, FACE
c) Teoria Geral da Administragao, 72 h/a, FACE

d) Administracao de Materiais, 72 h/a, FACE

e) Topicos Especiais em Administragao III, 36 h/a, FACE;
f) Topicos Especiais em Administragdo IV, 36 h/a, FACE.
g) Estratégia Avancada, 72h/a, FACE

h) Gestao da Qualidade e Produtividade 36 h/a, FACE;

1) Gestao do Conhecimento, 36 h/a, FACE,;

Excluir do rol de disciplinas eletivas as seguintes disciplinas:

Administragdo de Servigos, 72h/a, FACE;
Contabilidade Gerencial, 72 h/a, FACE;
Direito do Consumidor, 72 h/a, FADIR.
Economia e Comércio Internacional, 72h/a, FACE;
Economia Industrial, 72h/a, FACE;
Estruturas Organizacionais, 72h/a, FACE;
Mercado Financeiro e de Capitais, 72h/a, FACE;
Redes de Empresas, 72h/a, FACE.
Gestdo do Conhecimento, 72 h/a T, FACE;
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j) Gestao da Qualidade e Produtividade, 72 h/a, FACE;
VIII.  Alterar a ementa das seguintes disciplinas eletivas:
a) Comportamento do Consumidor, 72 h/a, FACE;
b) Marketing de Relacionamento, 72 h/a, FACE;
c) Topicos Especiais em Administragdo I, 72 h/a, FACE;
d) Topicos Especiais em Administragdo 11, 72 h/a, FACE.
[X. Diminuir a carga horaria total do curso de 3.924 h/a para 3.672 h/a.

Art. 2° O Curso de Administragdo, em respeito as normas superiores pertinentes a
integralizacdo curricular, obedece aos seguintes indicativos:

I - Carga horaria minima

b) minima CNE: 3.000 horas
c¢) minima UFGD: 3.060 horas;
d) minima UFGD em horas-aula de 50 minutos: 3.672 horas-aula;

IT - Tempo de integralizagao:

a) minimo CNE: 8 semestres/4 anos;

b) minimo UFGD: 7 semestres/3 anos e 6 meses;
c) ideal UFGD 8 semestres/4 anos;

d) maximo CNE: nao definido;

e) maximo UFGD: 12 semestres/ 6 anos;

IIT - Turno de funcionamento: Noturno de segunda a sexta-feira e diurno aos sabados;
IV - Numero de vagas: 50

V - Modalidade: Presencial

VI - Regime de Matricula: Semestral por Componente Curricular.

VII - Grau conferido: Bacharel em Administracao.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢do, com seus
efeitos a partir do ano letivo de 2015 para todos académicos matriculados no curso.

§ 1° Para os estudantes que ingressarem no curso até o ano letivo de 2014,
fica garantida a integralizac¢do curricular no tempo maximo de 8 anos.

Art. 4° Como parte integrante desta Resolu¢do, como anexo, constard a
Estrutura Curricular do Curso de Administragdo, composta de Componentes
Curriculares/Disciplinas com carga hordria e lotacdo nas Faculdades, Tabela de Pré-
requisitos, Tabela de Equivaléncias e Ementério.

Prof. Damiao Duque de Farias
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